


Tehtavamme on
lisata ihmisten
energisyytta arjessa
fyysisen kunnon
kehittamisen kautta.
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Wellnet -
“Hyvinvointimaailman Netflix”

» Palvittaiset suoratoistosisallot
» Y11 3000 hyvinvointisisallon kirjasto

> Yritysten omat hyvinvointikanavat
» Health Data oman hyvinvoinnin seurantaan



NET

Health Data — konkretisoi hyodyt henkiloston aktiivisuudesta

HEALTH D/
VIREYSTASO

Tsemppia paivaan!

Tassa osiossa naet mihin hyvinvoinnin osa-alueisiin tama harjoite pureutuu ja kuinka paljor
Mittari arvioi osa-alueet asteikolla 1-5.
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Tassa osiossa naet kuinka paljon tama treeni tayttaa

paivittaisesta ja viikoittaisesta liikuntasuosituksesta.

Tassa osiossa naet kuinka paljon tama treeni tayttaa paivittaisesta ja viikoittaisesta
liikuntasuosituksesta.

17% 3%
17% 3%
Paivittainen Viikkottainen
aktiivisuussuositus aktiivisuussuositus
Paivittdinen Viikoittainen P SES
7 23 +Katsomyshemmin & 47 Edit aktivisinssuasitis aktiivisuussuositus 30min

6 LIKETTA KOKO KEHOLLE TAUKOJUMPPA 5 MIN v —_




NET

Wellnet-palvelu
alk. 4 €/hlo/kk sisaltaen:

» Wellnet-palvelun rajoitukseton kéyttd koko henkild-
kunnalle, sisdltden kanavan yllapidon ja asiakastuen

» Wellnetin ulkoasu yrityksen omalla ilmeell3
sekd yrityksen oma landing page

» Hyvinvointiwebinaari + Wellnetin kdyttdopastus (Teams)

» Raportointi Wellnetin kdytostd kerran kvartaalissa

» Valmis uutinen aktivoinnin tueksi Wellnetin sisallgista
erikseen sovitulla alkataululla

» Sopimuksen mukaan henkilostolle erillinen energisyys-
kysely, joka kertoo elintapojen aktiivisuuden perusteel|a
energisten tuntien maaran paivassa.
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Asiakkaitamme

55 Yhteistyd Esportin kanssa on ollut Sujuvaa, antoisaa ja inspiroivaa.
Esportin asiantuntijoiden kanssa olemme pystyneet kehittamaan
uudenlaisia tapoja henkilostén tyohyvinvoinnin ja -terveyaen
edistamiseen.

Wellnet on tarjonnut tydntekijoille poikkeuksellisen monipuolisen

Ja joustavan tavan huolehtia niin tyopdivan tauotuksesta kuin vapaa-
ajan liikunta-aktiivisuuden tuesta paikkakunnasta ja tydntekopaikasta
riippumatta. Sisélto on laadukasta ja avaa tarjottimen, josta jokainen

voi [0ytad itselleen mieleisen tavan liikkua ja tukea omaa hyvinvointiaan.

TyOnantajan kannalta edun aktiivinen kaytto ja ennaltaehkdisevd
vaikutus on erityisen arvokasta.

Eeva Reponen
HR-paallikko, Elakevakuutusyhtio Varma
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Kysy lisaa:

Marjaana Lumiala,
Tydhyvinvoinnin asiantuntija

marjaana.lumiala@esport.fi
044 770 3203
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